INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

QUINTANA ROO

IFEQROO/COCODII03/2022

ACTA DE LA TERCERA SESION COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL (COCODI).

En la ciudad de Chetumal, Municipio de Othén P. Blanco, estado de Quintana Roo, siendo las
14:00 horas, del dia miércoles 31 de agosto del afio 2022, de conformidad los articulos 10, 16,
17,18,19, 20, 22, 25, 29, 30 y demas relativos y aplicables del Acuerdo por el cual se emiten
los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Control y
Desempefio Institucional para la Administracion Pablica Central y Paraestatal del Estado de
Quintana Roo, se reunieron los servidores plblico convocados de las Unidades
Administrativas del Instituto citado, los CC. Lic. Miguel Tlapa Garcia, Coordinador de Control
Interno y Titular de la Unidad de transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales, en suplencia del Ing. Abraham Rodriguez Herrera, Director General, de
conformidad con el articulo 10 de los mencionados lineamientos; la C. Anahid Barbosa
Gonzalez, Auxiliar de Control Interno y Jefa de Departamento de Seguimiento de Contratos y
Convenios; Lic. Jests Rolando Barrera Chuc, Director de Informacién Estadisticay Geografica
de la SEFIPLAN; José Antonio Yam Pool, Jefe del departamento de Seguimiento
Presupuestal, en representacion del Lic. Adridan Ramon Sandoval Galera, Director
Administrativo; Lic. Luis Antonio Buenfil Rojas, Director Juridico y Ing. Karina Evelyn Pérez
Chan, Titular del Organo Intemo de Control, a través de la plataforma zoom, atendiendo al
acuerdo por el que se declara como emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, a la
epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), misma que se
celebrara acorde con el siguiente:

Orden del dia

.- Declaracién de quorum legal e inicio de sesion:

Il.  Aprobacion del orden del dia;

. Ratificacion del Acta de la sesion anterior:

IV.  Seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores previas;
V. Evoluciones de riesgos;

VI Avances del Programa de Trabajo de Control Intemno;

VII. - Conocimiento del avance del Programa de Etica;
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VIIl.  Recomendaciones, en su caso del Comité de Etica;

IX.  Avance de los cumplimientos de objetivos y metas institucionales de los programas
presupuestarios;

X.  Estado que guarda la atencién de observaciones por acciones de fiscalizacion;

Xl Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las debilidades detectadas
derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos de
responsabilidades;

XIl. - Aprobacion del catalogo de riesgos identificados y sus respectivos controles definidos;
Xl Presentacion y validacion del PTCI para establecer o mejorar los controles definidos:
XIV. Asuntos Generales, y

XV. Lecturay aprobacion de los acuerdos tomados durante la sesion.

En uso de la voz, Lic. Miguel Tlapa Garcia, actuando como suplente del Presidente, en su
caracter de Coordinador de Control Interno, transmite un saludo del titular el Ing. Abraham
Rodriguez Herrera, brindado una cordial bienvenida a todos los asistentes a la tercera sesion
ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), manifesto que se
encuentra presente el ciudadano José Antonio Yam Pool, Jefe del departamento de
Seguimiento Presupuestal, en representacion del Lic. Adrian Ramon Sandoval Galera, Director
Administrativo,  quien  otorgd la  representacion  mediante  oficio namero
IFEQROO/INT/DA/136/2022, siendo la hora sefialada en la convocatoria, se comienza con el
desahogo del orden del dia.

Primero. Declaracion de quérum legal e inicio de sesion. Se procede a pasar lista de
asistencia a los servidores publicos convocados, nombrando a cada uno resultando
encontrarse presentes todos sus integrantes, mismos que quedaron mencionados en el
proemio de la presente acta, por lo que una vez verificado la existencia del quérum legal, se
declaro formalmente instalada la tercera sesion ordinaria del COCODI del IFEQROOQ. =---memv -

Segundo. Aprobacién del orden del dia, en uso de la voz. El coordinador procede a otorgar
lectura al orden del dia de la convocatoria a esta sesién ordinaria del COCODI, y una vez
concluido lo somete a votacion de sus integrantes, quedando aprobado por unanimidad de //
votos.

Tercero. Ratificacion del Acta de la sesion anterior. Acto seguido en uso de la voz el
Coordinador manifesto a los presentes que el proyecto de acta de la segunda sesion ordinaria,

/ /i
/]
/
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asi como de la segunda extraordinaria, se circuld entre los participantes para proponer
modificaciones, y posteriormente, previa firma de las actas Y SUS anexos, se envid a sus
correos electronicos de manera digital, por lo que otorga el uso de la voz a los asistentes para
manifestar sobre el contenido, no habiendo comentario alguno, se procede a su ratificacion de
manera inmediata, resultando aprobada el presente punto por unénime de votos. —--——--—-- -

Cuarto. Seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores previas. En seguida el Lic.
Miguel Tlapa Garcia, manifiesta que se cuenta con dos acuerdos, los cuales se les dio
seguimiento conforme a lo siguiente:

COCODI/S0/02/2022

Aplicar la evaluacién de
riesgo a los procesos
sefalados en el punto
décimo tercero de la
presente sesidon de este
Comité de Control y

Auxiliar de
Control Interno

Cumplido, a la
presente fecha
se informa que
se realizaron
los talleres de
administracion

de
informe anual.

la evaluacién del

Desempeiio de riesgo.
Institucional.

COCODV/S0/03/2022 | Solicitar a la SECOES Coordinador Pendiente.
informacién sobre el | de Control | Debido a que el
dafio a la infraestructura | Interno responsable de
de informatica donde se la
alojaba el sistema de infraestructura
inversién de obra. informatica es

el 1QIT, solicita
la modificacion
del acuerdo.

COCODI/SO/04/2022 | Convocar a  sesién Coordinador Cumplido. En
extraordinaria para dar | de Control [fecha 1 de
a conocer el resultado | Interno agosto del

presente ario,
se llevd a cabo
la sesion
extraordinaria

para dar a
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conocer el
resultado de la
evaluacion.

Unavezrealizadala lectura alos acuerdos, el coordinador somete a votacion el presente punto
quedando aprobado por unanimidad.

Quinto. Evoluciones de riesgos. El coordinador sefiala a los asistentes que con base en la
etapa en la que se encuentra el sistema de control intemo institucional, se realizo el taller de
administracion de riesgo al proceso de capacitacion de personal, del cual se puede observar
el siguiente resultado:

capacitado ' Retacién de personal en Ia direccion a
i . cargo , V

© 2. Asignacion de nuevo personal

 deficientemente

Informé a los presentes que los riesgos identificados en el taller realizado se evaluaron de
conformidad con la metodologia aplicable, con los siguientes resultados:

RESULTADO DE LA EVALUACION
PROCESO: CAPACITACION DE PERSONAL

i Personal asignado omite realizar el programa

rsonal capacitado no atendié el diagnostico

Asimismo, se mapearon los resultados obtenidos de la evaluacion de los riesgos identificados:
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MAPA DE RIESGO

PROCESO: CAPACITACION DE PERSONAL

Con la informacion anterior, se procedit a integrar el catalogo de riesgos para su atencion de
conformidad con la siguiente tabla:

',‘rPé‘rsonal : capacﬁitadq
deficientemente

 Bvitar

Asimismo, sefialo que derivado de las extensas cargas de trabajo por las que estan /
atravesando en estos momentos las areas responsables de los procesos, se solicita la
modificacion de nimero de procesos aprobados en la primera sesion para la administracion
de riesgo, de 3 a 2 procesos para su administracion correspondiente, por lo que se acuerda
su modificacion. Una vez expuesto lo anterior, otorg6 el uso de la voz a los asistentes, la Ing.
Karina Evelyn Pérez Chan, Titular del Organo Interno de Control, manifesto la importancia de
informar el proceso pendiente, y sugiere se tome como acuerdo presentar el proceso atencion
de solicitudes de acceso a la informacion publica en una sesion extraordinaria. Una vez p-

mm
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concluida la explicacion se somete a aprobacion resultando aprobado el presente punto por
unanimidad de votos. ----

Sexto. Avances del Programa de Trabajo de Control Interno. En el presente punto Anahid
Barbosa Gonzélez informé a los asistentes que, a la presente fecha, se ha recibido el avance
del cumplimiento del programa de trabajo de control interno de las areas responsables, como
sigue:

1 tituto  de  Infr Direccién Jurfdica

2022 en la “SECOES, ‘'se trabaja en la
actuahzacfén acorde ala normatlva y acuerdos
por el que se da a conacer el proceso para &l
Registro de los Proyectos de ios Manuales
Admlmstrahvos : :

Actuallzar el Maknual de Orgamzaqén

instttucuonal “Direccién Juridica 31/12/2022

ica  31/12/2022

Establecer el procedlmlento para Ia, el o EQROO/INT/DAIO75/2022, el Director e
: 4 d de + ~Direccién. 01 202 Administrativo: informa que. 'se ‘encuentra en
escrtpcuun e puestos, promocwn y Administrativa 31/ 2/20 2 revision los perfiles de pusstos en e ssstema

, capacttacmndel persona| . ... SIDEOL, remitiendo capturas de pantallas..
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la Institucion

Mediante - . circular “numero

s IFEQROO/DA/021/2022, se solicité la
31/12/2022 - participacién del personal para atender
‘ . la. encuesta de  clima iaboraIA Se,
encuentra pendiente de los resultados. -

~ Dar seguimiento a los resultados dela =~
encuesta de clima orgamzac«onal al - Direccion
pe:sonal del Instituto para determmar Administrativa
accnones de mejora : Lonn

Programa  Cumplido, por  oficio
|FEQROO/ CE/SO/OUS/ 2022 se dxfundm
el Codigo de Etica‘

Comité de Eticay
- Prevenciénde 31/12/2022
Conflictosde Interés :

Comumcar a fos servadores pubhcos el
Codigo de Etlca

“Por’ oﬁcio IFEQROG/CE/SO/OHIZOZZ;
el comité informé de la publicacion de:
avnsos dirtgldo a Ios proveedores dando

Comixmcar ‘a los : prcveedores, Comité de Eti,ckay' Ao
10 contratistas y prestadores de servicios: Prevenciénde . 31/12/2022
del mstntu‘cogl Codigode Etica Conflictos de interés ~ ey

b e e e L : T De conformidad con el informe del-
Mantener actualizado el inventario de . ~ SENTRE, el inventario se actualizé al 30
aphcacmnes en operacion de los  Unidad de; © 31/12/2022 dejunso de 2022

sistemas  informaticos y  de Transparencia , :
comunicaciones de la institucion. ‘ : V

12
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Publicar los lineamientos de seguridad Uni d‘a dde e : Se encuentra en revision para post or

14 para los scstemas informdticos y de 'Tr'anspya‘rencia ‘publicacion. -

; : : ~la Umdad de Transparencia solicito a las
 Verificar y actuahzar los accesos, roles o dreas responsables de operar los

Unidad de -

16 ermisos. autonzados a los sistem CeT
vy ol . Transparencia: -

31/12/2022 sistemas informaticos, la conﬂrmactonj
 de informaticos del instituto. o

de Ios accesos y perm|sos :

~ Comunicar a los: servidores publicos .
18 del Instituto !as normas de con’crol,"

Unidad de
Transparencia =

Lo ; Lla Direccion de Ptaneacxén y la. Dl ecmbn

Planeacnon, Pohtlcay ~ de Certificacion remitieron evidencia de su-

Control Fmancxero, ~ cumplimiento, mediante escntos

Certificacién,Obrasy 31/12/2022 \FEQROO/DP/0499/2022 e
Equnpamlento,y - lFEQRQO/DC/O75/2022

Proyectosy Costos.

Dar a conocer a los servndores pub!lcos
20 los resultados del cumphmxento de Ias
- metas mstntuqonales i
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Concluida la explicacion de la Lic. Anahid Barbosa Gonzalez, el coordinador sometié a
votacion de los integrantes del presente comité, aprobando el avance por unanimidad de votos.

Séptimo. Conocimiento del avance del Programa de Etica. En el desahogo del presente
punto, el coordinador manifest6 a los asistentes que se recibi6 el informe de la C. Dorian
Hugueth Cu Rueda, Presidenta del COEPCI, relativo al avance a su programa de frabajo en
los siguientes términos:

I. Se recibi6 escrito de delacion, el cual se resolvi6 la no existencia de violacion a las
normas de conducta, sin embargo se pidié conciliar a los servidores publicos.
Il. Se difundi6 el Codigo de Etica al personal del Instituto y se fijaron avisos para
proveedores y contratistas sobre la publicacién del mismo en la pégina institucional.
ll.  Se difundi6 el Cédigo de Conducta al personal del Instituto y se fijaron avisos para
proveedores y contratistas sobre la publicacion del mismo en la pagina institucional.
IV.  Se realiz6 el curso Derechos Humanos en el servicio piblico y su enfoque. Impartido
por la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo.
V.  Se instituyé el evento “Premio al mérito ético 2022" para reconocer al funcionario
publico que se haya desempefiado con ética de servicio en su cargo o comision.
VI.  Sefestejo el dia del padre y se informd del festejo de los onomasticos del mes de junio.

Una vez concluida su participacion, no habiendo comentarios, se aprueba el presente punto
por unanimidad y se continda con el siguiente punto del orden del dia.

Octavo. Recomendaciones, en su caso del Comité de Etica. Acto continuo en el desarrollo
del presente punto, el presidente sefialo que no existen recomendaciones del Comité de Etica,
por lo que se procede al siguiente punto del orden del dia.

Noveno. Avance de los cumplimientos de objetivos y metas institucionales de los /
programas presupuestarios. En el presente punto del orden del dia, el Coordinador solicita /

/ Vs
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a la C. Anahid Barbosa Gonzalez, Auxiliar de Control Intemo, otorgue lectura del avance del
cumplimiento de las metas institucionales.
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Una vez concluida las intervenciones, el coordinador pregunta a los integrantes que, en caso
de tener algtin comentario lo manifieste, seguidamente se procede a cierre del presente punto,
aprobandose por unanimidad de votos.

Décimo. Estado que guarda la atencion de observaciones por acciones de fiscalizacion.
Posteriormente, el Coordinador otorgé el uso de la voz al ciudadano José Antonio Yam Pool,
Jefe del departamento de Seguimiento Presupuestal, con el objetivo de informar sobre el
presente punto del orden del dia, quien manifestd que mediante oficio nimero
IFEQROO/DG/DA/DCRHF/0628/2022, de fecha 23 de mayo de 2022, se remitio a la
Secretaria de la Contraloria del Estado, el Informe Final de la Auditoria Independiente del
Ejercicio Fiscal 2021. En ese sentido estamos en espera de que se realicen las acciones
respectivas, para lograr presentar el informe del despacho externo, junto con el informe de
comisario a que haya lugar. Una vez concluida la participacion, la Ing. Karina Evelyn Pérez
Chan, Titular del Organo Intemo de Control, manifesté la importancia de informar sobre
Observaciones realizadas al Instituto, por otros entes fiscalizadores, no sélo las realizadas por
los Despachos Externos, por lo que sugiere que en las proximas sesiones se incluyan para su \
andlisis. Una vez concluida la explicacion se somete a aprobacion resultando aprobado el
presente punto por unanimidad de votos.

Décima Primero. Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las
debilidades detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y ///5/ )
procedimientos administrativos de responsabilidades. En el presente punto el
Coordinador del Control Interno sefiald que, segln el informe de la Presidenta del Comité de
Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, hasta la presente fecha no existen debilidades
detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos
de responsabilidades. Una vez informado lo anterior y no habiendo comentario alguno por
parte de los integrantes del comité, se somete a su aprobacion resultando aprobado por
unanimidad de votos.

Décimo Segundo. Aprobacion del catalogo de riesgos identificados y sus respectivos
controles definidos. En este punto, el Lic. Miguel Tlapa Garcia explicd que derivado de los
talleres para la identificacion de riesgos y su evaluacion resulto lo siguiente:

-
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INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Fistca EDUCATNA

— DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
QUINTANA ROS
Riesgo 1: Personal asignado omile realizar el programa
Factor de Riesgo 1: Falta de compromiso por parte del personal asignado
Controles Programa de Trabzjo
Acciones Nombre y Puesto del
Descripciéndel Contral | Objstivo g{’;n"ti‘j / dfj’;ﬁg; 5| comprometdespor | Responsable cela mf ﬁm Entregable
& realizar Instrumentacion P
::g:: Contar con personal Oficio instruyendo al
responsable fa "m‘“ f°b;°"a Prevertivo | Documentado E’s!:“bz' ’Q%p"ﬁb'e %€ | Diector Adriristrativo 120080022 |Oficio denstrceion
elaboracion del el racion ael ) [ racion gel
Criterio 1 |programa programa de trabajo programa
Factor do Riesgo 2: Falta de informaci6n para realizar ¢l diagndstico
Controles Programa de Trabajo
Acciones Nombre y Puesto del
Descripeion del Control Objetivo Tipo n di’;ﬁged n comprometidas por Responsable de la confefxiso Entregable
realizar Instrumentacion P
Contar con
informacion
Difusiondel  |diagnéstica para !
diagnéstico  |realizar el programa Prevertivo | Avarzado
de trabajo de
Criterio 1 capacitacién
Riesgo 2; Personal capacitado deficientements
Factor dé Riesgo 1: Rotacion de personal en fa direccion a cargo
Controles Programa de Trabajo
. Acciones Nombre y Puesto del
Descripcidn del Control Objetivo 222 ;(; s tfu,;li‘;gea o compromefidas por Responsable de fa co::e(z';iso Enfregable
realizar Instrumentacién 4
Contar con personal
Capacitacion  |capacitado para ) __
delp:ersoml atep:derla P Preventivo  |EnEjecucion
Criterio 1 responsabilidad
Factor do Riesgo 2: Asignacidn de nuevo personal k
Confroles Programa de Trabajo
Cradode Acciones Nombre y Puesto del Feolia
Descripcidn del Contro! Objetivo Tipo .| comprometidas por Responsable de fa . Enfregable
Instrumentacién . . COMPromiso
realizar Instrumentacién
Contar con personal
Capacitacion  |capacitado para ) o
dolpersonal  |aenderla Preventivo  |En Ejecucion
Criterio 1 responsabifidad

Finalmente sefialé que de conformidad con la evaluacion realizada a los riesgos identificados,
se conforma el catalogo anterior, el cual resulta con &reas de oportunidades para el
establecimiento de programa de trabajo para las areas; asimismo, en uso de la voz la Ing.
Karina Evelyn Pérez Chan, Titular del Organo Intemo de Control, solicitd que se presente en
una sesion extraordinaria el catalogo de riesgo de los otros procesos una vez sefialado lo
anterior, se procedio a su aprobacion, resultando aprobado por unanimidad de votos.-—------ -
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GOBIERNG DEL ESTADC

Décima Tercero. Presentacién o Validacion de las modificaciones del Programa de
Trabajo de Control Interno. En el presente punto el Coordinador explicé que, derivado de las
acciones realizadas hasta la presente fecha, se determina la necesidad de modificar y crear
los siguientes programas de frabajo, los cuales se someten para su aprobacion
correspondiente:

Nombre del Proyecto: |Instruir al personal responsable la elaboracién del programa

Contar con personal instruido sobre)

Objetivo: la elaboracion del programa  de|Fecha Compromiso: 31/12/2022
trabaj

R Puesto del Responsable

Area Responsable:  |Direccion Administrativa de coordinar su Director Administrativo

instrumentacién:

fecha
Inicio Término

Instrur al personal responsable para realizar el programa . Acuse de recibo del personal responsable de
anual de capacitacién instituclonal st 2| 31/12/2022 |Formato de oficio elaborar el programa

C

ACTIVIDADES g ) Medio de Verificacién

Una vez analizado por los integrantes del comité y no habiendo comentario alguno, se somete
a votacion, resultado aprobado por unanimidad.

Décimo Cuarto. Asuntos Generales. EI Coordinador de Control Intemo pregunta a los
asistentes manifestar algiin asunto que no se haya incluido en el orden del dia, no habiendo
tema que tratar se continGia con el siguiente punto.

/
e
Décimo Quinto. Lectura y aprobacién de los acuerdos tomados durante la sesion. En el aé/
desahogo del presente punto, la C. Anahid Barbosa Gonzalez, otorg lectura a los acuerdos
tomados durante la sesion:

COCODI/S0O/05/2022 | Presentar el proceso “Atencion de solicitudes de | Auxiliar de
acceso a la informacion publica”, en una sesion | Control Interno
extraordinaria.

COCODI/S0/06/2022 | Solicitar al IQIT informacion sobre el dafio a la | Coordinador de
infraestructura de informatica donde se | Control Interno.
alojaba el sistema de inversién de obra.

COCODI/S0/07/2022 | Derivado de las extensas cargas de trabajo por | Auxiliar de
las que esta atravesando en estos momentos el | Control Interno /
area responsable del Proceso de Supervision de

/
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A INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
QUINTANA ROO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

GOBIERNO DIL ESTADO

Obra, se acuerda dar seguimiento y aplicar la
evaluacion de riesgos en el ejercicio fiscal 2023.

Acto seguido y en uso de la voz, el Lic. Miguel Tlapa Garcia, sefialé que en virtud de haberse
agotado todos los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto que fratar al respecto,
se clausura la tercera sesion del Comité, siendo a las 15:10 horas del mismo dia de su inicio,
informando-gue ":'r fel acta dentro del término legal para su f irma correspondlente

Lic. Luis Antonjg gf il Rojas
Director J l idi

//g/ >
=S

Ing. Karina Evelyn Pérez Chan José AntoW Pool
Titular Del Organo Intemno De Control Jefe del departamento de Seguimiento

Presupuestal, en representacion del Lic.
Adrian Ramon Sandoval Galera
Director Administrativo
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Mtro. Félix Diaz Villalobos

Coordinador General de Transparendia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Persenales

SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA DEL ESTADO

QUINTANA RO

B E Lk w G B gatan g

KNG -7 Oficio Circular No. SECOES.CGTAIPPDP.CVS.10C.S.0046/2022.

Asunto: Se informa problematica
Chetumal, Quintana Roo, a 09 de febrero de 2022,
“2022: Afo del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo”

TITULARES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL PODER EJECUTIVO
PRESENTE.

Derivado de la problematica presentada el pasado 14 de diciembre de 2021, en la
que el Centro de Datos de Gobierno del Estado tuvo un incidente que dafio parte
de su infraestructura tecnoldgica provocando que varios servicios de diferentes
instituciones gubernamentales quedaran fuera de linea, entre ellos el Sistema
Est#tal de Informacién Pablica Obligatoria en las versiones 1 y 2 (SEIPO), a través
dei cual se da cumplimiento a lo sefialado en los articulos 91, 92 y 93 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo.

Al respecto, sea este medio para informarles que para no afectar la publicacién y
actualizacion de la informacién relativa a las obligaciones de transparencia que
sefiala en articulo el 54 fraccion Xl de la citada Ley, la informacion que se difunde
en el pagina estatal de transparencia https://qroo.gob.mx/transparencia, se lleva a
cabo a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y se encuentra
visible por cada Sujeto Obligado del Poder Ejecutivo, sin embargo, es importante
informarles que en tanto la problematica no sea corregida es necesario el tener
actualizada al 4° trimestre del 2021 la informacién obligatoria visible en la PNT, por
lo que les solicito su apoyo para que los hipervinculos de consulta de la
informacion sean verificados y que estos no marquen error.

Por ultimo, en caso de existir duda o comentario alguno respecto al tema que nos
OcCupa, me pongo a sus Ordenes a través del nimero de celular 9985770191 o al
correo felixfdv@hotmail.com o directamente con la Lic. Karla Fields Truijillo, al
numero de teléfono 983 1293258.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para

) enviarle un cordial saludo y
agradecerle la atencidén al presente.

P

Cep.-gic tocio det Pozo Dargal-Secratano de la Contraloria "
Cop- ientplininatario i

Coordinacion General de Transparencia, Acceso a la informacion
\ Publica y Proteccion de Datos Persanales
Calle Plusarce Blios Calles entre 16 de Sepliembre bo, 95,
Colonia: Centro C.P. 77000, Chelumal, Quinlana Rao,
Mexdco, Tel.: (9831293258
N Ararsparencia.groo.gotb.mx




